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نام گذاري درس                                            
نام دقيق

اصول تحقيق علمي و ارائه فني

Principles of Scientific Research and Technical Presentation

برنامه جديد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري:

روش تحقيق و نگارش علمي          
Method Scientific Research and Writing

)اخلاق مهندسي(          
(Engineering Ethics)
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چارچوب عمومي برگزاري درس
بخش نظري

 بخش كاربردي

   فعاليت درسي
)حضور و غياب(شركت منظم در كلاس و يادداشت برداري مكمل اسلايد ها     
انجام تمرين هاي درسي      
آزمون پايان ترم        
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:فهرست مطالب
كليات

 مقدمه
روش هاي علمي
چيستي تحقيق و كيستي محقق
انواع و تقسيم بندي هاي تحقيقات
لوازم تحقيق موفق

برنامه ريزي و اجراي تحقيق
 فرايند و مراحل اجراءکليات
 گستره/تعيين زمينه
انتخاب موضوع
 مشاهده ، فرضيه ، آزمون ، تفسير( مباني اجراء(
مديريت زمان
بهره برداري از كارهاي انجام شده

اصول اخلاقي
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:فهرست مطالب
ابزارو وسائل تحقيقاتي

  بانکهای اطلاعاتی
 و شبيه سازی افزارهانرم
پياده سازی و نمونه سازی
...

گزارش جهت نقد
 مشاور ( به استاد راهنما(
به دوستان مطلع
 به علاقمندان

ارائه دستاورد ها
کتبی
شفاهی
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مقدمه
معرفت

   ظهور هر امري در آگاهي:

فلسفه
  باتلاش در  ) محدوديت در فضاي ادراك(عقلاني كردن كل حيطه ادراك انساني

راستاي پي بردن به حقيقت اشياء در حد توان انسان

 علم)science(
دارعقلايي  از آنچه از حيطه حس در ادراك انسان / مدل سازي ذهني دي مي  پ

شود، به منظور تبيين و پيشگويي رفتار پديده هاي حسي
 دسترسي به واقعيت خارج از ذهن ممكن نيست: پديدار
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حس كردن) 1
تعقل) 2
، اشراق  ) معلوم نزد عالم(ادراك شهودي ) 3
مخصوص برگزيدگان: وحي/ الهام) 4



روش هاي علمي  

 ابتناءبر اساس قبول وجود ضابطه و بنابراين تكرارپذيري در وقوع  : روش علمي
)Axioms( پديده ها و پذيرش اصول موضوعه 

بر قراري رابطه علت و معلول)Cause & Effect(
نفي ارتفاع و اجتماع نقيضين
بطلان دور
التزام به نتايج استقرايي)Induction( واستنباطي)Deduction(
بلند پايگان(مسدود بودن مجاري تسليم و تعبد نسبت به روش ها ونتايج ديگران   (!
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قانون علمي/ ويژگي هاي روش
يافته سامان و سنجيده ي وتجربه مشاهده بر مبتني )1 

  كردن ايزوله( مقاومت داراي سيم يك در الكتريكي جريان توسط گرما ايجاد 
) سيم در حرارت ايجاد ديگر سايرمنابع

بودن عيني و همگاني پذيري تجربه )2 
 را نظم  واقع در علمي قانون هر .باشند پذير تجربه بايد علمي )هاي نظريه (قوانين

.كند مي توصيف پديده مكررّ رخداد در

:ذهني فرضيه !)ابطال( تاييد بر مبتني )3 
 واقعيت  كس دو متفاوت، ذهني تصاوير /ها فرضيه با .رود نمي علم طرف به خالي ذهن

 به پاسخ براي و مطرح جديد سوالات پيشين، مطالب بر مبتني .بينند نمي يكسان را واحد
 چرخش ومركز ايستا مكعبي /اي كره را زمين كوپرنيك از پيش .شود مي تلاش آنها

!خورشيد دور چرخنده و سرد اي سياره را زمين او از بعد .دانستند مي خورشيد
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قانون علمي/ ويژگي هاي روش
انجام تفسير علمي در سايه نظريه ها و قوانين علمي) 4

علمي بايد مبتني بر قواعد و قوانين پذيرفته شده موجود                                                        ) نظريه هاي( قوانين 
.  باشند يا به وضوح در صدد ارتقا و يا اصلاح آن ها برآيند

پايداري پذيري نظريه يا قانون علمي) 5
زواياي تابش و باز تابش نور  : با بيان نظم، قانون علمي داراي پايداري است 
.در آينه مسطح برابرند 

قابليت پيش بيني با قوانين علمي) 6
.  با و تحت شرايط يك قانون علمي، رفتار پديده در آينده پيش بيني پذير است

)به جوش مي آيد100آب مقطر در فشار يك اتمسفر در دماي ْ(
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قانون علمي/ ويژگي هاي روش
مشخص نگري و گزينشي بودن) 7

رفتار يك پديده/بيان روابط عمدتاً كمي مابين وجوه مشخصي از طبيعت
رابطه شدت ميدان الكتريكي با ولتاژ اعمال شده، سطح مقطع و جنس نا رسانا در  

يك خازن مسطح

)Refutability(ابطال پذيري) 8
در صورت وقوع يك رفتار نا ممكن دانسته           : قابليت ابطال نه الزاماً بطلان 

.توسط يك قانون علمي، آن قانون ابطال مي شود

نقد پذيري=  ابطال پذيري                                     
  

زمين هم كروي وهم غير  : غير قابل نقد و ارزيابي تجربي= ادعاهاي ابطال ناپذير
ارتباط ماوراءالطبيعه. استكروي 

10



:مقايسه اجمالي ما بين قوانين
شهودي) / چرايي(فلسفي        )  چگونگي(علمي                       

كيفي )                                                عموماً( كمي   
ابطال نا پذيرتجربي ابطال پذير از راه تجربه                                        
)طبيعت پديده (كلي )                 وجه يا وجوه خاص از پديده (گزينشي  

فاقد قابليت پيش بيني در حوزه عمل  واجد قابليت پيش بيني در حيطه عمل                   
شهود/ كشف از راه تعقل مجرّد  كشف از راه تجربه و تعقل                                            
هستي محض/متناظر با ساحت هاي مجرد متناظر باپديده هاي داراي جامه ماديت                

.نمي توان پاسخ سؤالات فلسفي را جست و جو كرد) تجربي(با روش علمي
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شخصيت هاي تأثير گذار در تطورات روشهاي علمي

خلقت انسان= قدمت برخورد مبتني بر دانش

):پيش از ميلاد 384-322(ارسطو) 1
علم بر بنيان مشاهده نخبگان بنا شده است                                      

):1473-1543(كوپرنيك) 2

                                 
آغازگر رنسانس علمي                  علوم مدرن       
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شخصيت هاي تأثير گذار در تطورات روشهاي علمي
)1561-1626(فرانسيس بيكن )3

جمع آوري هوشمندانه اطلاعات،پردازش فرضيه، (واضع نظريه استقراء                         
)ارزيابي فرضيه                                          

) 1642-1727(اسحاق نيوتن ) 4
كاربرد رياضيات در بررسي هاي علمي                        

)1711-1776(ديويد هيوم  ) 5
عدم امكان مشاهده ي(براي همه پديده ها) جامع( اثبات نا پذيري نظريه               

)همه ي آنها                                          
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شخصيت هاي تأثير گذار در تطورات روشهاي علمي

):1902-1994(كارل پوپر) 6
در اثبات       ) Inference(استنباط/ رد روش كلاسيك مشاهده                        
گرايي وطرح روش هاي  ابطال پذيري                                      

قوانين و نظريه هاي قبول شده فعلي قابل تغيير هستند نه حقيقت                                         
مطمئنهّ                                        
                         

لذا بايد قوانين و نظريه هاي علمي همواره از راه ابطال پذيري مورد آزمايش قرار 
گيرند  
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معناي علم
Huxley :

علم يعني تفكر سازمان يافته                     

Einstein:
علم يعني تصفيه تفكرات روزانه                      

معما، جادو، معجزه    
  
نتيجه مشاهدات هوشمندانه و انتظام و تفسير نتايج  
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چيستي تحقيق، كيستي محقق
فطري يا نيازكنجكاوي :    ضرورت تحقيق

:قاطع ساكنان معبد علم سه گروهند:  انيشتاين  
  

.مي خواهند شهرتآن ها كه علم را براي 

.خواهندمي  تجارتآن ها كه علم را براي  
  

.خواهندمي ) خواهانه(كنجكاوي خود ارضاي ها كه علم را براي آن 

كه اگر آن ها را بيرون برانند چندان كسي در معبد نماند مگر                     

كشف حقيقت و ارائه بهكه كه علم را براي معدود كسان                      
.خواهندمي بشريت                       
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چيستي تحقيق، كيستي محقق
چيستي تحقيق

از طريق  ) خود و ديگران ( منظور افزايش دانش و پيگيرانه به ضابطه مند تلاش  
كشف واقعيت هاي غير بديهي و پي بردن به كنه حقايق

كيستي محقق
     نوابغ فوق العاده علاقمند

سهم بزرگ در توليد نظريه ها و ايجاد جهش هاي بزرگ و داراي روش خاص خود
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چيستي تحقيق، كيستي محقق

محققين طراز دوم
  ،آمادگي كارايي و در دوره نسبتاً كوتاه ايجاد زمينه جهش هاي بزرگ و به ثمر نشاندن كار نوابغ

هوشي از طريق فراگيري روش تحقيق

 بويژه تحصيلات تكميلي(دانشجويان            (
  فراگيري روش تحقيق ، ابراز توانايي و قابليت در اين زمينه و انجام تحقيق اصيل به ويژه در دوره

دكتري 
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انواع و تقسيم بندي هاي تحقيقات
 بر اساس طبيعت موضوع تحقيق

پايه )(Basic 
  مطالعه خواص اصلي مورد با هدف كشف حقيقت نه كاربرد خاص

  كاربردي) Applied(
    امكان كشف تئوريك ( مطالعه فوائد و رفتار مورد با هدف كاربرد خاص  ( !

 توسعه اي)Development(
    به كارگيري دانش و دريافت از پژوهش در ابداع ابزارها ، روش ها يا سيستم ها
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انواع و تقسيم بندي هاي تحقيقات
 بر اساس نقش محقق

 تئوري محض)pure theory(

 امتحان تئوري موجود)verification(

  حل يك مسئله خاص(special case)

 تحليل وضعيت دانش در يك شاخه )status(
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انواع و تقسيم بندي هاي تحقيقات
  مهم در پژوهش دانشجوئي( بر اساس هدف تحقيق(

 مورد/ توصيف و تحليل يك مسالًه

 توليد و ساخت يك وسيله جديد

تحليل و پيشنهاد راهكار جديد براي حل يك مسالًه

بررسي و تحليل يك شاخه از دانش
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لوازم يك تحقيق موفق
 و ويژگي هاي اكتسابي و قابل بهبود) ذاتي ( خصيصه هاي نهادي

  خود اتكائي فكري(Intellectual Autonomy) 
عدم پذيرش تعبدي نظريات بلندپايگان علمي و برخورداري از عكس العمل فكري

 انعطاف وگشادگي (Flexibility and Openness)
 عليرغم وفاداري منطقي به يافته ها) دگماتيسم( عدم سرسختي بر نظريات خويش

  نيازمندي به كار اصيل)Originality(
كنجكاوي اقناع ناپذير و عشق به كشف مجهولات و بهره مندي از خلاقيت
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لوازم يك تحقيق موفق

  تعهد كاري)Commitment(
رمداومت و سرسختي در پيشبرد كار و مقاومت در برابر عوامل ياسً آو

تعهد كاري                 خلاقيت

 بلوغ فكري(Maturity)
ثبات انديشه و عزم در انجام كار و پيشگيري از تزلزل و تذبذب

 دلبستگي و ذوق )Devotion and Aesthetic (
احساس شادماني نسبت به كشف حقيقت و درك واقعيت
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كليات فرايند و مراحل اجراء-برنامه ريزي و اجراي تحقيق  
 برنامه ريزي

  گستره/تعيين زمينه

 انتخاب موضوع

انتخاب روش اجراء

 فرموله كردن طرح اجرائي
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گستره بررسي/ تعيين زمينه -1   

انتخاب موضوع تحقيق -2   

اتخاذ تصميم نسبت به روش اجرا -3   
فرموله كردن طرح اجرا -4    

جمع آوري داده ها و اطلاعات   و  -5
انجام آزمايش ها

تحليل و تعبير داده ها -6

ارائه دستاوردها -7

planning

execution



كليات فرايند و مراحل اجراء -برنامه ريزي و اجراي تحقيق  
 اجراء

جمع آوري اطلاعات و مدارك علمي

  طرح مورد نظر/ پياده سازي راه حل

 تحليل و تعبير نتايج

 ارائه دستاوردها
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فرايند و مراحل اجراءكليات  -برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

 به ويژه دانشجويي(لوازم يك تحقيق(

 دائما مورد نظر( نوآوري ارزشمند : هدف(
 تحليل و تلفيق ايده ها: استفاده از ادبيات علمي
هاي ممكن) سناريو(روش عقلايي مابين چيدمان : عقلانيت رويكرد
دسته بندي و پردازش ابتدايي: تجميع داده ها
مهم ترين و ظريف ترين بخش و با جواب هاي متعدد: تحليل نتايج
برشماري چشم انداز  )صريح و صادقانه(تلخيص دستاوردها : جمع بندي و پيشنهاد ،

پژوهش هاي آتي
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گستره/تعيين زمينه  -برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

شناخت كلي

علاقه عمومي

تجارب موجود
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انتخاب موضوع -برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
اهميت

بخش اساسي كار تحقيق

 ملاكها
علاقه شخصي

قابليت ، آمادگي ، ميزان كنجكاوي ، رويكرد به جامعه ، اشتغال آتي
 امكان پذيري

وجود مآخذ ، حل پذيري مساله ، امكان زماني ، مهارت ها ، پيامد ها
نو بودن

نسبت با مرز دانش ، جايگاه موضوع در راهبرد پژوهشي موسسه
موافقت استاد راهنما

 پذيرش توسط استاد راهنما/ پيشنهاد از سوي استاد راهنما
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انتخاب موضوع -برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
 روش ها

ارائه توسط استاد راهنما به طور دقيق

 تعيين توسط كارفرما و تاييد مسئولين

روند نما(تعيين گام به گام توسط دانشجو            (
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روش و طرح اجرائيانتخاب  -برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
عميقا وابسته به موضوع وشامل

بررسی فراگير وضعيت علم و فناوری در زمينه موضوع

انجام تحقيق) فازهای(تعيين مراحل اصلی

 پيش بينی امکانات و منابع ضروری

زمان بندی اجرای فازها
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)مشاهده(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
 مشاهده(Observation) 

ناظرالامكان مستقل از ­آگاهانه براي رويت دقيق اشياء و رويدادها و حتيتلاش 
مشابهت ها(Similarities) 
تفاوت ها(Differences) 
تقارن ها(Concurrences) 
همبستگي ها(Correlations)
ديگران/مشاهدات شخصي(Self / Peer Observations) 

سال تا نظريه ي تطور انواع   27:  داروين
 ساليان طولاني و ساعت هاي زياد تمركز فوق العاده  تانفي نظريه خلق الساعه: پاستور
بكارگيري مشاهدات خود و ديگران در نفي مركزيت زمين در كائنات: كپلر
ديگرانكپلر و بر پايه مشاهدات  ) جاذبه(گرانشارائه قانون : نيوتن

مشاهدات قابل اعتماد                               علم                    31



)فرضيـه(اجراءمباني –برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

فرضيـه(Hypothesis) 
تصور پيشيني از رابطه و وابستگي واقعي و نه ديكته شده به عنوان واسط بين مشاهدات  

و پاسخ سوال تحقيق
    مبتني بر سوال اصلي و اختصاصي تحقيق)Research Question(
  آزمون پذير نظري و يا عملي با مقدورات
   واجد مفهوم، داراي ثبات، روشن، قابل توجيه
   متناسب با داده ها و تجربيات موجود
   ارتقاء پذير از راه طرح سوالات
 رويدادها "هبستگي“و   "تقارن"،  "تفاوت«،  "تشابه"بر مبتني
مبري ازايجاد اختلال در مشاهدات
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)فرضيـه(مباني اجراء –برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

  مبتني برتوجه بايسته به كارهاي ديگران از طريق شناخت فاصله ي پاسخ سوال تحقيق و
اطلاعات موجود

 قبول فرضيه/ جهت ردتكافويا نقص آشكار در اطلاعات عدم
نا سازگاري در اطلاعات موجود
عدم اشاره يا توجه به سوال تحقيق مورد نظر

شكل هاي فرضيه
 اظهاري)Declarative(          تاييد وجود ارتباط مفروض
 بطلاني)Nullifying       (   رد ارتباط مفروض
 سوالي)Question Form        (    در ارتباط مفروض ترديد)صرفا در ابتداي راه(
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)آزمـون(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

آزمـون
به وقوع در چارچوب و با شرائط خاص و منطبق بر سوال تحقيق به عنوان  "رويدادها"الزام 

رد فرضيه با نظر داشت طراحي منطقي و مرحله اي/ معيار تأييد
شبيه سازي كامپيوتري
  در آزمايشگاه
طبيعت(در ميدان واقعي(

 پيشنيازها
صرف وقت لازم
بذل دقت كافي بسته به هدف
 طبيعت/ آزمايشگاه/ كامپيوتر(انتخاب درست ابزار(
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)آزمـون(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

مراحل اصلي
توجه به عوامل موثر
تغيير هوشمندانه و مرحله اي متغيرها
تحليل اطلاعات اوليه
آزمايش مجدد نتايج دور از انتظار

 عدم اعتماد به حافظه(ثبت دقيق شرايط و نتايج(!!
امكانات و زمان صرف شده
داده هاي خام به دست آمده
نتيجه تحليل اوليه
شرايط جانبي موثر در نتايج
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)آزمـون(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

روش ها

 بررسي موردي)Case    :                        (موارد نادر يا پرهزينه و غير قابل تعميم
 سنجش وسيع)Survey  (        :نمونه هاي زياد و مستقل ولي قابل تعميم
 پيشينه اي)Historical    :                    (به كارگيري داده هاي موجود و ارتباط آن با موضوع
 آزمايشگاهي)Experimental      (:    با محدوديت كاربرد و نتايج مطلوب
 تصنعي)Synthetic    :                        (ايجاد وضعيت مورد نظر به صورت ساختگي
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)تفسيـر(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
تفسيـر( Interpretation)   

با قابليت شمول بر همه  فرضيه) پذيرش يا رد( معنا كردن نتايج آزمون در برآورد
شواهد

نيازها
تيـز بيني(Scrutiny)
 چند جانبه نگري(Comprehensiveness)
نشاط كاري(Devotion)
ممارست(Industry)
بهره مندي از هر موقعيت)B3: Bath , Bed , Bus(
معاينه و نقد واجدين صلاحيت(Judgment)
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)تفسيـر(مباني اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
ابزارها

Intuition    :شهود و دريافت فطري
Induction   : استقراء
Deduction  :استنباط
معاينه و محك چندباره

توسط محقق
توسط دوستان مطلع
توسط استاد راهنما و مشاور
ارائه

نشر
سخنراني
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، مشاهده(روندنماي اجراء–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
)فرضيه،آزمون، تفسير
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مديريت زمان–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 
فاز برنامه ريزي

  بينيواقع)Realism(
اولويت بندي(Hierarchy)
 قرار شخصي(زمانبندي (!(Scheduling)
  فاز اجراء

  جديت(Sincerity)
 كارهاتناسب كيفيت اوقات با اهميت رعايت
 خلاقيت    ( استرساحساس فشار و و رعايت زمانبندي ها(
 از وقت كشياجتناب
 كتبيگزارش هاي و ارائه راهنما،تدوين صورت جلسه منظم و موثر با استاد ارتباط
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

اهميـت

  موجودپيمايش منابع و اطلاعات ميزان تناسب اصالت كار با
   آموختن تفكر از طريق مطالعه كار ديگران
رعايت تناسب اوقات مطالعه و تفكر

 ضرورت تفكر بسيار براي نو آوري در عين لزوم مطالعه آثار ديگران:  1نظر
 عدم فعاليت و وادادگي مغز با مطالعه آثار ديگران:  2نظر
مطالعه آثار ديگران در حد ضرورت با تعمق و مقايسه دقيق: نظر موجه
  نوآوري= هاي گوناگون و ظاهراً نا مربوط ­ايدهاتصال
  روحيه و ارتقاء تعهد كاري با مطالعه كارها و زندگي دانشمندانكسب
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

 ايرويكرد حرفه

ممارست در تمامي مراحل
آغاز كار در تعيين موضوع و اخذ ايده
طول كار در توسعه دانش، پرهيز از دوباره كاري، اطمينان از نوآوري
  مطالبتوجه به حجم سرسام آور و فزاينده
  فكرياجتناب از تعبد يا تخطئه و ابراز عكس العمل
  تند خواني(ملاحظه گذرا در موارد جانبي(
  جستجوو همه جانبه نگري در ) تأمل(دقت و تعمق در موارد اصلي
 لحاظ مشي محققين در فشرده نويسي

42



بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

روش انجام

رجوع مرتب به كتابخانه

حضور مشتاقانه در كنفرانس ها و سمينارها

جستجو در بانك ها ي اطلاعاتي

انجام گفتگو با دوستان هم تخصص
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

شاخص هاي آمادگي

 مهارت جستجو)Search(
 جامع)Exhaustive(
 محدود)Limited(
از جديد به قديم

 ارزيابي)Evaluation(

 به روز ماندن)FreshKeeping(
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

بندي منابع­گروه
 مطالعه اصلي با تعمق(دستاوردهاي تحقيقاتي نخستين انتشار) :  اصلي(دسته اول(

 مقالات مجلات ادواري
 مجموعه مقالات كنفرانس ها
 گزارشات علمي
  آمارها، اسناد، (انتشارات دولتي(...
  ثبت اختراعات)Patents(
  استانداردها
 هاي مشخصاتها ، ليستكاتالوگ
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

تند –باريك كردن زمينه (مطالب دسته اول با گروه بندي و توأم با تأخير  :دسته دوم
)خواني

 Monographs
 كتاب هاي درسي
 هاي تحصيلات تكميلي­نامه­پايان
  سري مجلات پيمايشي )Review series(
  مقالات پيمايشي )Review articles(
  ژورنال هاي تخصصي )Editorial(
  چكيده هاي موضوعي
  فهرست هاي نشريات
 خبري -مجلات علمي
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

تعيين گستره(فهرست ها و جانمايي ها ي منابع دسته هاي اول و دوم : دسته سوم(

 كتب مرجع)Reference Books (

 ليست هاي موضوعي)Subject Bibliographies(

 ليست هاي عام)General Bibliographies(

 دائرة المعارف ها)Encyclopedias(
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بهره برداري از كارهاي انجام شده–برنامه ريزي و اجراي تحقيق 

يادداشت برداري

عنوان منبع
مولفان/نام و حرفه ي مولف
 نام، شماره جلد، تاريخ، شماره صفحات، ناشر(مشخصات دقيق منبع(
كلمات كليدي
به قلم خواننده(خلاصه(
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)Ethics(اصول اخلاقی 

فلسفه اخلاق(Moral Philosophy)

  : ،رفتار ورويکرد پسنديدگیاحکام و براهين طبقه بندی و تحليل اصطلاحات

توصيف كلي و كيفي امور پسنديده و ناپسند و راهكار پايبندي): حكمت(علم اخلاق

 طوسينصيرالدين خواجه
اكتساب تواند كرد كه جملگي احوال ) حالتي(علمي است به آن كه نفس انساني چگونه خلقي

.و افعال كه به اراده ي او از او صادر شود جميل و محمود بود

 نراقياحمد ملا
دانش صفات مهلكه و منجيه و چگونگي متصف و متخلق گرديدن به صفات نجات بخش و 

رها شدن از صفات هلاكت بار
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اصول اخلاقي

کانت

o هر کار را چنان انجام بده که بپذيری کل خلق عالم بتوانند آن را به عنوان
.قانون انجام دهند

oهيچ کاری انجام مده که در آن انسان به عنوان ابزار تلقی شود
).کل بشريت= يک انسان (  
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اصول اخلاقي
 پژوهش، مهندسي(علمي اخلاق(

 (قواعد و ضوابط رفتارها و رويكردهاي صحيح ) بهمربوط فلسفي (انتظامcorrect( ،
در محيط علمي) moral(پسنديده و   (good)خوب

o      آندانش به مثابه اتومبيل، اخلاق به مثابه هدايت

 نگاه علمي و عالمانه به اخلاق علمي و اختصاص سهم روزافزون به آن در تحقيقات
علميوانتشارات 

o كتاب ها، ژورنالها، كنفرانس ها، رساله هاي دكتري و حضورانجمن هاي فعال در سراسر
دنيا
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اصول اخلاقي

بداهت رعايت اخلاق در تحقيق علمي

 جستجوي حقيقت)pursuit of truth                    (پايبندي به اصول والاي اخلاقي)صداقت (

انصاف(آزادي در جستجوي حقيقت                                       احترام به آزادي(

حكمت(احترام همه جانبه به امنيت و سلامت عموم                   تعهد به بقا و ارتقاء رفاه(
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اصول اخلاقي
ره آوردهاي پاسداشت اخلاق علمي

رعايت حدود قانوني و مقررات

ايجاد فضاي سالم يادگيري

ايجاد فضاي سالم پژوهش

ايجاد فضاي سالم مبادلات علمي

 ايجاد حس تعلق)Sense of Belonging  (به مثابه ضرورت اتحاد فعالان يك حوزه

تضمين مالكيت فكري
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اصول اخلاقي
اصول اخلاقي در مقايسه با مقررات قانوني

اصول اخلاقي                           مقررات قانوني

فقدان اخلاق                             انتفاع شخصي به هزينه ديگران                        
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قانوني مقرارت اصول اخلاقي جنبه
نيازهاي كاربردي باورداشت هاي ذاتي مبنا

و گزينشي كمي و كلي كيفي نوع

حتي المقدور تفسير ناپذير تفسيرپذير به طور گسترده ساحت

ذيربط دستگاه شخص اصلي مسئول 



اصول اخلاقي
  نا درستي هاي پژوهشي

محقق خارج از استانداردهاي علمي و اخلاقي ناآگاهانهرفتار آگاهانه يا 

فقدان تعريف جامع، مانع و فراگير استانداردها

 وجود زمينه در دانشگاه ها و مراكز پژوهشي

 عدم شناخت و گستره ارتكاب زمينه ساز غفلت ازدرك زشتي

   نابستگي زشتي و وابستگي روش بازدارندگي به سطح نادرستي 55



اصول اخلاقي

عوامل مهم ارتكاب رفتار نادرست
كمبود فرصت
 استاد راهنما/ فشار كارفرما
 علمي درخشان) رزومه(شتابزدگي در ساختن كارنامه
عشق به سرشناسي
نقص آگاهي و شفاف نبودن مقررات

طيف رفتارهاي ناپسند
 شخصي در مقابل اجتماعي: انگيزه نامطلوب تحقيق
سستي و كاهلي
سوال برانگيز رفتارهای
نادرست رفتارهای
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اصول اخلاقي
  نمونه هاي دسته بندي هاي مصاديق نادرستي هاي تحقيق

1 بندی دسته
 جعل داده)Data Fabrication : ( ابداع، ثبت ياگزارش داده

 تحريف داده)Data Falsification :(دگرگون سازي مواد، ابزار، پروتكل ها، داده و نتايج

علمي /سرقت ادبي)Plagiarism: (        دست يازي به ايده ها، فرايندها، نتيجه ها
قبلي ديگران بدون ارجاع صريح) خارج از چارچوب دانش عمومي(وكلمات 

 خودانتحالي(Self Plagiarism)    

 رفتار ناشايست با عوامل و موارد پژوهشي)Mistreatment of Research Subjects(
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اصول اخلاقي
  نمونه هاي دسته بندي هاي مصاديق نادرستي هاي تحقيق

2 بندی دسته
جعل ياتحريف نتايج
سرقت داده يا مقاله
 گزينش يا مخفي سازي عمدي نتايج در انتشارات
به كارگيري روش هاي ناصحيح آماري و مانند آن
تعمد و عادت در پوشاندن جزئيات روش ها
ترتيب ناصحيح ليست مولفان
مولف سايه(Ghost Author)
توصيف ناصحيح تحقيقات ديگران
ارائه عمومي تحقيق بدون انتشار علمي
انتشار چندگانه نامقبول
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اصول اخلاقي
 علمي از ديدگاه /گانه سرقت ادبي 5سطوحIEEE

 Uncredited Verbatim Copying of a Full Paper, or Uncredited Verbatim Copying of a Major 
Portion (more than 50%) within a Single Paper

 Uncredited Verbatim Copying of a Large Portion (greater than 20% and up to 50%) within a 
Paper.

 Uncredited Verbatim Copying of Individual Elements (Paragraph(s), Sentence(s), 
Illustration(s), etc.)

 Uncredited Improper Paraphrasing of Pages or Paragraphs. Instances of improper paraphrasing 
occur when only a few words and phrases have been changed or when the original sentence 
order has been rearranged; no credit notice or reference appears with the text.

 Credited Verbatim Copying of a Major Portion of a Paper without Clear Delineation. Instances 
could include sections of an original paper copied from another paper; credit notice is used but 
absence of quotation marks or offset text does not clearly reference or identify the specific, 
copied material. 
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اصول اخلاقي
 منشور اخلاقيIEEE ) آن كهتوافق وتعهد اعضاء به(

 to accept responsibility in making decisions consistent with the safety, health, and
welfare of the public, and to disclose promptly factors that might endanger the public or
the environment;

 to avoid real or perceived conflicts of interest whenever possible, and to disclose them to
affected parties when they do exist;

 to be honest and realistic in stating claims or estimates based on available data;

 to reject bribery in all its forms;

 to improve the understanding of technology; its appropriate application, and potential
consequences;

 to maintain and improve our technical competence and to undertake technological tasks for
others only if qualified by training or experience, or after full disclosure of pertinent
limitations;
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اصول اخلاقي
 منشور اخلاقيIEEE

 to seek, accept, and offer honest criticism of technical work, to acknowledge and correct 
errors, and to credit properly the contributions of others;

 to treat fairly all persons and to not engage in acts of discrimination based on race, 
religion, gender, disability, age, national origin, sexual orientation, gender identity, or 
gender expression;

 to avoid injuring others, their property, reputation, or employment by false or malicious 
action;

 to assist colleagues and co-workers in their professional development and to support 
them in following this code of ethics.
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نمونه هايي از ارگان هاي پيگيري تخلفات پژوهشي
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 1989 USA
 1992 USA

 1991 Finland

 1992 Denmark
 1994 Norway

 1997 Sweden
 1999 Germany
 1999 France
 2005 Netherlands

 2006 UK     

 Office of Scientific Integrity  
 Office of Research Integrity
 National Advisory Board on Research Ethics

 National Committee on Scientific Dishonesty 
 National Committee for evaluation of 

Research Dishonesty in Healthcare Research
 Committee for Research Ethics
 German Research Foundation
 INSERM office of Scientific integrity 
 National Committee on Scientific Integrity

 UK Panel for Research Integrity in healthcare 
and Biomedical Science
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